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Zarzad przedstawia sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za okres sprawozdawczy
01.01.2023 r. — 31.12.2023r.

1. Informacje ogdine

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest produkcja, magazynowanie oraz sprzedaz gazéw technicz-
nych i spozywczych. MP Production Sp z 0.0. rozpoczeta dziatalno$¢ w listopadzie 2012 roku, a
catosciowy pakiet udziatowy posiada Messer Polska Sp. z o.0.

W 2012 roku Spétka rozpoczeta dziatalno$¢ zmierzajacg do realizacji inwestycji typu ,greenfield”
poprzez budowe wytworni gazow skroplonych obejmujacych jednostke separacji powietrza zloka-
lizowanej na terenie tddzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Turku. W zaktadzie s produko-
wane gazy ciekle, takie jak: tlen, azot i argon. Zaktad w Turku posiada zdolno$¢ wytwarzania
gazow wysokiej czystosci do celdow technicznych i spozywczych. Jego nominalna moc produkcyjna
instalacji wynosita dotychczas 11.000 Nm3/h tlenu i azotu oraz 175 Nm3/h argonu, natomiast od
uruchomienia w listopadzie 2022 r. nowej czesci instalacji tzw. skraplacza LIN LF 6000 to 11 500
Nm3/h azotu, 5500 Nm3/h tlenu i 200 Nm3/h argonu.

Podkresli¢ tu rowniez nalezy, iz uzyskane w grudniu 2012 roku zezwolenie na prowadzenie dzia-
talnosci gospodarczej i co sie z tym wigze zwolnienia podatkowe az do roku 2026 przetozg sie
docelowo na osiggniecie znacznych korzysci finansowych Grupy. Spoétka rozpoczeta produkcje w
pierwszych dniach stycznia 2016 roku. Gtdéwnym celem inwestycji jest rozszerzenie dotychczaso-
wych zdolnosci produkcyjnych oraz petne uniezaleznienie sie od konkurencji. Przedsiewziecie
zaktadato ponadto wykorzystanie nowoczesnych, proekologicznych rozwigzan pozwalajgcych na
zwiekszenie efektywnosci wytwarzania przy jednoczesnym obnizeniu kosztéw produkcji oraz
transportu (zaktad zlokalizowany w Polsce Centralnej). Bezposrednim odbiorcg gazéw skroplo-
nych jest Messer Polska Sp. z 0.0., co docelowo zapewni jej (ta sama grupa kapitatowa) zrodto
zaopatrzenia w gazy w Polsce centralnej i umozliwi niemal catkowite uniezaleznienie sie od bar-
dzo silnej na polskim rynku konkurencji, reprezentowanej przez miedzynarodowe koncerny. W
drugim kwartale 2016 roku Spétka MP Production uruchomita nowoczesny zaktad napetniania
gazow sprezonych. Zaznaczy¢ tu takze nalezy, iz Grupa kapitatowa prowadzi juz dziatalnos¢ w
Polsce na terenie Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej w Rybniku, gdzie zastosowano po-
dobne konstrukcje i rozwigzania. W konsekwencji wszystkie te dziatania pozwalajg w perspekty-
wie najblizszych kilku lat na zwiekszenie udziatu rynkowego wielu produktéw, a takze zapewnig
uzyskanie coraz lepszych wynikéw ekonomicznych, umozliwiajgc tym samym pozytywny rozwdj
Spétkom Grupy Messer.

Dotychczasowa pozycja MP Production Sp. z 0.0. pozostata niezmiennie na pewnym poziomie i w
przedmiocie dziatalnosci Spotki nie wystapity zadne znaczace zmiany, cho¢ 2023 rok przynidst
ogodlno$wiatowe borykanie sie z negatywnymi konsekwencjami multiplikacji kryzyséw gospodar-
czych na $wiecie, ze spekang po wielokro¢ gospodarka $wiatowg, wysoka inflacjg i stopami pro-
centowymi, dekoniunkturg w Niemczech, wzrostem cen energii i surowcow, globalng rywalizacjg
o dominacje w tancuchach dostaw, stabszym popytem zewnetrznym, deprecjacjg walut, zao-
strzonymi warunkami finansowania, jak réwniez nadal trwajaca wojng w Ukrainie, recesjg w
Chinach czy konfliktem chinsko-tajwanskim, a wszystko to oznaczato mniejsze lub wieksze straty
dla wielu przedsiebiorcow.
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2. Siedziba i zakiad produkcyjny MP Production Sp. z o.0.

W ciggu 2023 roku nie nastgpity zadne zmiany dotyczace siedziby Spotki. Dziatalno$¢ nadal jest
prowadzona z:

a) siedziby gtdownej w Chorzowie przy ul. Maciejkowickiej 30,
b) zaktadu produkcyjnego w Turku przy ul. Korytkowskiej 12.

Spotka MP Production nie posiada oddziatéw.

3. Kapitat zakladowy Spotki i struktura udziatowa

Kapitat zaktadowy Spétki nie zmienit sie i na koniec 2023 roku wynosit 50.000 PLN. Dzieli sie on
na 100 udziatdw o jednostkowej wartosci nominalnej jednego udziatu 500 PLN.
Na dzien 31.12.2023 roku struktura udziatéw przedstawiata sie w nastepujacy sposob:

— Messer Polska Sp. z 0.0.: 100 udziatéw, tj. 100% wszystkich udziatdw Spétki MP Produc-
tion.

4. Kredyty

Na dzien 31.12.2023 r. bilansowo zobowigzania MP Production Sp. z 0.0. z tytutu zaciggnietych w
Messer Finance S.A. kredytéw wynosity tgcznie w 76 524 800 PLN.

5. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa MP Production Sp. z o.0.
Ocena efektow dzialalnosci w 2023 roku

Zarzad MP Production Sp. z 0.0. pozytywnie ocenia efekty dziatalnosci Spotki w 2023 roku, zapla-
nowane zatozenia zostaty w petni osiggniete.

EBITDA firmy zostata wypracowana na poziomie 24 585 624 PLN, natomiast EBITDA-marza wy-
niosta 22%.

Kapitat zaktadowy wynosit na dziern 31.12.2023 roku 50 000 PLN.

Spdtka w 2023 r. wypracowata zysk ze sprzedazy na poziomie 10 758 357 PLN.

Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe MP Production Sp z 0.0.:

in PLN 2023 2022
Przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi 110 097 790 83 054 835
Zysk ze sprzedazy 10 758 357 8 381 126
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 11 897 703 9 825 704
Zysk (strata) brutto 15 295 907 6 416 953
Zysk (strata) netto 15 398 703 7 062 645
Aktywa razem/ Pasywa razem 140 484 310 144 919 532
Aktywa trwate 117 479 725 126 644 271
Aktywa obrotowe 23 004 585 18 275 261
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 766 250 5082 776
Kapitat (fundusz) wiasny 41 178 839 29 780 136
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Zobowigzania rezerwy na zobowigzania 99 305 471 115 139 396
EBITDA 24 585 624 19 882 411
EBITDA-marZa 22 % 24%

6. Informacje o stanie majatkowym Spoiki

Na dzien 31.12.2023 roku suma bilansowa wynosita 140 484 310 PLN, natomiast warto$¢ samych
tylko urzadzen technicznych i maszyn to 80 783 197 PLN.

7. Wazniejsze zdarzenia istotnie wptywajace na dziatalnos¢ MP Production Sp. z
0.0. w 2023 roku i do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansoweqgo

Do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, a po zakonczeniu roku obrotowego nie wysta-
pity zadne zdarzenia, ktdre w istotny sposdb wptynetyby na sytuacje firmy.

8. Ochrona srodowiska naturalnego, bezpieczenstwo i higiena pracy oraz jakos¢

Zgodnie z projektami oraz zamierzeniami konstrukcyjnymi, projektowana instalacja rozdziatu po-
wietrza w Turku uzyskata zdolno$¢ wytwarzania gazéw wysokiej czystosci do celéw technicznych
i spozywczych, a w przysztosci w MP Production bedg wytwarzane réwniez gazy medyczne (spot-
ka jest w fazie wdrazania wymagan Dobrej Praktyki Wytwarzania — GMP). Podkresli¢ nalezy, iz
zastosowane rozwigzania techniczne instalacji oparte sg na nowoczesnych, bezpiecznych i proe-
kologicznych rozwigzaniach.

Jednakze w trosce o Srodowisko naturalne, Spotka, jeszcze przed rozpoczeciem fazy projektowej
zZlecita opracowanie raportu Srodowiskowego, ktéry jednoznacznie potwierdza brak jakichkolwiek
zagrozen.

Wytwarzanie gazow stosowanych w przemysle spozywczym prowadzone jest w oparciu o wysoki
standard FSSC 22000. W maju 2023 roku miat miejsce pierwszy audyt nadzoru niezaleznej jed-
nostki certyfikujgcej. Audyt potwierdzit zgodnos$¢ systemu zarzadzania bezpieczenstwem zywnosci
z wymaganiami FSSC 22000 (v 5.1).

W kwietniu 2023 roku zostata opublikowana wersja 6 standardu FSSC 22000. Nowa wersja be-
dzie obowigzkowa dla wszystkich audytdéw przeprowadzanych od 1 kwietnia 2024 roku.

Jednym z powodoéw aktualizacji standardu byfa publikacja nowej wersji ISO 22003-1:2022, ktéra
zastepuje wersje ISO/TS 22003:2013. Ponadto FSSC nieustannie rozwija i doskonali swoj stan-
dard, dostosowujgc wymagania do aktualnej sytuacji rynkowej, wymagan GFSI oraz oczekiwan
konsumentow.

W roku 2023 dla Cztonkéw Zespotu bezpieczerstwa Zywnosci zrealizowane zostaty dwa szkolenia
zamkniete w wersji on-line oraz warsztaty:
e opakowania i materiaty do kontaktu z zywnoscig — wymagania prawne, aspekty bezpie-
czenstwa zywnosci z uwzglednieniem strategii europejski zielony fad./ (on-line)
e przedstawienie i interpretacja zmian nowej wersji FSSC 22000 (6.0) z uwzglednieniem
specyfiki produkgji i dystrybucji gazéw spozywczych (modut on-line oraz warsztaty)

Bazg dla systemow zarzadzania jako$cig pozostatych oferowanych wyrobow jak réwniez zarza-
dzania bezpieczerstwem pracy jest system jakosci oparty o norme PN-EN ISO 9001:2015. W
trosce 0 maksymalne bezpieczenstwo oraz minimalne oddziatywanie na S$rodowisko Spodtka,
oprécz wymagan prawnych oraz wdrozonych uprzednio zasad systemu bezpieczenstwa i zarza-
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dzania Srodowiskiem ustanowionych przez Messer SE & Co. KGaA (dawniej Messer Group GmbH),
w 2021 roku zakonczyta implementacje wymagan normy PN-EN ISO 14001:2015 (zarzadzanie
Srodowiskowe) oraz uzyskata certyfikat dla Zintegrowanego Systemu Zarzadzania. W roku 2023
audyt nadzoru potwierdzit zgodno$¢ wdrozonego Zintegrowanego Systemu Zarzadzania z wyma-
ganiami norm ISO 9001:2015 oraz 14001:2015.

W ramach zaplanowanych dziatan zwigzanych z ochrong Srodowiska, w ciggu catego roku 2023
zrealizowano m.in.:

e podczas Safety Week oraz poprzez komunikator wewnetrzny (platforma Beekeeper) prze-
prowadzono szereg akcji, ktore miaty na celu podnoszenie Swiadomosci proekologicznej
pracownikow,
uporzadkowano proceduralnie obszary zwigzane z gospodarkg opakowaniami i odpadami,

o firma zewnetrzna przeprowadzita audyt oceniajacy zgodno$¢ z wymaganiami prawnymi
w zakresie ochrony Srodowiska.

W roku 2023 wprowadzono kolejne zmiany, ktérych celem byto doskonalenie wdrozonych syste-
mow zarzadzania jakosScig. Po przeprowadzeniu analizy ostatniego, trzyletniego okresu, na ktory
zaplanowano audyty wewnetrzne ustalono, ze bez negatywnego wptywu na funkcjonowanie sys-
temow zazgdania mozna zredukowac czestotliwo$¢ przeprowadzania audytéw wewnetrznych.
Kontynuowano dziatania majgce na celu uproszczenie dokumentacji systemowej oraz udoskona-
lenie organizacji dziatan w ramach wdrozonych w spétce systeméw zarzadzania m.in.:

- w zakresie Farmaceutycznego Systemu Jakosci i Systemu Zarzadzania Jakoscig Substancii
Czynnej zmodyfikowano wspding dla wszystkich spdtek Grupy Messer w Polsce procedure podej-
mowania dziatarh CAPA i procedure postepowania z odchyleniami.

W roku 2023 kontynuowano proces walidacji skomputeryzowanego systemu nadzoru nad doku-
mentacjg — programu NND Integrum. Przeprowadzono wiekszo$¢ testow ostatniego etapu kwali-
fikacji (OPQ), a zakonczenie walidacji planowane jest na luty 2024. Dalsza digitalizacja naszych
procesdéw, w tym przypadku nadzoru nad dokumentacjg rowniez w zakresie Dobrej Praktyki Wy-
twarzania ora Dobrej Praktyki Dystrybucyjnej pozwoli na znaczne zmniejszenie naktadu pracy
potrzebnego na wiasciwe zarzadzanie dokumentacjg wszystkich systemdéw zapewnienia jakosci

W grudniu 2022 pozyskaliSmy z Grupy (GasPack) informacje (Circular Letter 144) dot. zgtoszenia
wyrobéw do bazy danych zawierajgcej informacje na temat substancji wzbudzajacych szczegdlnie
duze obawy (SVHC) w wyrobach jako takich lub w obiektach ztozonych (produktach) — bazy
SCIP (Substances of Concern In articles as such or in complex objects (Products)).

W roku 2023 do bazy zostaly zgtoszone butle i wigzki butli, dzieki czemu spdtka mogta dokonac
tzw. zgtoszenia uproszczonego dla wprowadzanych do obrotu opakowan.

W grudniu 2023 zostato zrealizowane zgtoszenie uproszczone (na podstawie zgtoszenia Messer
Polska Sp. z 0.0.) dla przenosnych zbiornikdw kriogenicznych.

Mimo braku certyfikacji na zgodnosS¢ systemu zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy w
Spdtce utrzymywany jest wysoki poziom w tym zakresie poprzez implementacje gtéwnych wyma-
gan standardu PN-ISO 45001:2018-06 ,Systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy -
Wymagania i wytyczne stosowania”.

1 lipca 2023 r. na terenie Polski zostat zniesiony stan zagrozenia epidemicznego spowodowany
zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 a tym samym wszelkie zwolnienia/ ograniczenia dot. realizacji
obowigzkéw prawnych przestaty mie¢ zastosowanie.

W zakresie BHP zawieszenie obowigzku dotyczyto realizacji badan lekarskich i szkolen okreso-
wych.

Wszystkie wymagane dziatania w zakresie BHP zostaty podjete.

W 2023 roku Spotka po audytach Grupy w wybranych lokalizacjach przystgpita do realizacji pro-
gramu podrdzy z kultura bezpieczenstwa pracy, ktéra w listopadzie nabrata szczegdlnego kierun-
ku (COMPASS - Culture Of Messer to ProActively Support Safety).


https://sklep.pkn.pl/pn-iso-45001-2018-06p.html
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W ramach projektu ,podréz z kulturg bezpieczenstwa pracy” odbyty sie szkolenia wewnetrzne
i zewnetrzne dla wszystkich pracownikdéw.

W roku 2023 tematem przewodnim podczas Safety Week zaproponowanym przez Grupe Messer
byto Safety II, ktére proponuje inne spojrzenie na bezpieczenstwo.

Tym razem skupiliSmy sie na naszych codziennych dziataniach, ktére majg pomysiny finat.

Motto przewodnie: ,Jesli wszystko pdjdzie dobrze, to bedzie dziataé. Dlatego postaraj sie upew-
ni¢, ze wszystko zadziata. Aby to zrobi¢, musisz zrozumie¢, jak i dlaczego co$ dziata prawidtowo.”
Safety Week rozpoczat sie przekazaniem wszystkim Pracownikom prezentacji, ktorg otrzymalisSmy
z Grupy na temat Safety II.

Podczas safety week zorganizowaliSmy webinarium on-line dot. sztuki uwaznosci, przestaliSmy
prezentacje dot. zdrowia, rozpoczeliSmy cykl dotyczacy ewakuacji a takze realizowaliémy szkole-
nia z zakresu pierwszej pomocy.

Majac na uwadze nasze ciggte dazenie do poprawy bezpieczenstwa nie tylko Pracownikdéw,
ale réwniez Odwiedzajgcych nasz Zaktad w roku 2023 zostata podpisana umowa dot. wdrozenia
aplikacji LimeBook.

Z poczatkiem roku uruchomili$my réwniez 2 cykle informacyjne - ,Bezpieczenstwo to nasza
wspdlna sprawa” (cykl miesieczny), w ktdrym oprdcz aktualnych informacji dot. bhp przedsta-
wiamy wypadki, zdarzenia potencjalnie niebezpieczne oraz dobre praktyki oraz tematyczne (cykl
kwartalny).

Korzystajgc ze zdobyczy wspbtczesnych rozwigzan, wprowadzilismy ujednolicony system zgtasza-
nia i nadzoru niezgodnosci oraz wprowadzonych rozwigzan poprawiajgcych bezpieczenstwo na
OneDrive.

Rok 2023 byt ostatnim, w ktorym obowigzywaty bezterminowe uprawnienia kwalifikacyjne
UDT/TDT.

Dziat BHP wspart osoby kierujgce przy zbieraniu danych, kompletowaniu i wysyfaniu wnioskow
o przedtuzeniu istniejgcych uprawnien kwalifikacyjnych.

Wykwalifikowana zatoga MP Production oraz odpowiedni sprzet jakim dysponuje Spdtka wspierajg
Messer Polska w wytwarzaniu skroplonych gazéw medycznych — wyrobdéw medycznych, ktére
poszerzajg game oferowanych przez Messer produktdw majgcych zastosowanie w medycynie.

W Spdtce utrzymywany jest wysoki poziom bezpieczenstwa i jakosci wyrobdw poprzez implemen-
tacje wymagan standardu ISO 13485:2016 obejmujgcych podwykonawce co zostato potwierdzo-
ne podczas audytu wewnetrznego przeprowadzonego w ej w roku 2022.

W realizacji zadan zwigzanych z utrzymaniem zgodnosci zaréwno z obowigzujgcymi przepisami
prawa, jak i z przyjetymi normami i standardami Spdtka korzysta z wiedzy i do$wiadczenia jedne-
go z cztonkéw grupy kapitatowej — Messer Polska Sp. z 0.0., cztonka Polskiej Fundacji Gazéw
Technicznych (PFGT) oraz Europejskiego Stowarzyszenia Gazow Technicznych (EIGA), ktére zrze-
szajq odpowiednio polskie i miedzynarodowe przedsiebiorstwa gazéw technicznych.

W 2023 roku w dalszym ciggu kontynuowano projekt wdrozenia wymagan Dobrej Praktyki Wy-
twarzania (GMP) w MP Production w Turku. W maju 2023 zakonczono dziatania kwalifikacyjno-
walidacyjne dla Systemu ASATM, w pazdzierniku 2023 zakonczono dziatania kwalifikacyjno-
walidacyjne dla systemu ACK. Pozostate walidacje sg w trakcie realizacji:
e kwalifikacja Instalacji ASU — pod koniec roku 2023 zakonczono testy w zakresie IQ, w
2024 roku kontynuowane bedg prace w ramach OQ oraz PQ
o kwalifikacja Systemu DCS — w roku 2023 zakonczono kwalifikacje DQ, w 2024 roku kon-
tynuowane beda prace w ramach IQ, OQ oraz PQ
Do czerwca 2024 planowane jest zakofczenie wszystkich dziatan kwalifikacyjno - walidacyjnych.
Ponadto w 2023 roku opracowano catg dokumentacje systemowg w ramach Farmaceutycznego
Systemu Jakosci oraz Systemu Zarzadzania Jakoscig dla Substancji Czynnej (z zakresu dziatu:
produkcja, kontrola jakosci, zapewnienie jakosci).



MESSERe
Gases for Life
W 2023 odbyt sie réwniez pierwszy, wstepny audyt weryfikujgcy opracowang dokumentacje sys-
temowg, w wyniku ktérego potwierdzono zgodno$¢ wdrazanego systemu z wymaganiami Dobrej
Praktyki Wytwarzania (GMP).

Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa

W dziedzinie badan i rozwoju MP Production Sp. z 0.0. korzysta gtéwnie z osiggnie¢ jednostek
macierzystych i siostrzanych Messer SE & Co. KGaA, na ktore sktadajg sie ponad studwudziesto-
letnie do$wiadczenie w obszarach zaréwno produkcji gazéw, jak i ich zastosowan. Dziatalnos¢
badawczo-rozwojowa jest prowadzona centralnie, co pozwala na optymalizacje kosztowg i osz-
czednosciowg. MP Production lokalnie nie prowadzi prac projektowo-rozwojowych w zakresie
wyrobow i ustug.

9. Zatrudnienie

W dniu 01.01.2023 roku stan zatrudnienia w MP Production Sp. z 0.0. w gtowach wynosit 37
pracownikéw, a na dzien 31.12.2023 roku — 39 pracownikow.

Srednioroczne zatrudnienie w roku 2023 w etatach (bez oséb przebywajacych na urlopach macie-
rzynskich/rodzicielskich/ojcowskich) wyniosto 30,23 (z czego stanowiska robotnicze — 19,45
stanowiska nierobotnicze — 10,78).

Srednioroczne zatrudnienie w roku 2023 w etatach wyniosto 30,45 (z czego stanowiska robotni-
cze — 19,45 stanowiska nierobotnicze — 11,00).

10. Ryzyka finansowe i przyjete przez Spétke metody zarzadzania

Spotka MP Production Sp. z 0.0. zaciggneta w Messer Finance wysoki kredyt walutowy i w zwigz-
ku z powyzszym Zarzad jednoznacznie identyfikuje ryzyko zwigzane ze znacznymi wahaniami
kursu PLN/EUR. Ryzyko stanowig wiec réznice kursowe, w szczegdlnosci te powstate przy doce-
lowej sptacie kredytu.

11. Plany dalszego rozwoju MP Production Sp. z 0.0.

Przy zatozeniu przynajmniej poréwnywalnych warunkéw makroekonomicznych jak w roku 2023 —
Zarzad MP Production Sp. z 0.0. oczekuje - majgc jednoczesnie $wiadomos¢ konsekwencji wyni-
kajacych z sytuacji gospodarczej i spoteczno-politycznej w strefie euro oraz z szeroko zakrojonych
skutkéw napasci Rosji na Ukraine - dalszego rozwoju i utrzymania pozycji rynkowej Spotki w 2024
roku.

Zarzad MP Production uznat zatem za priorytetowe utrzymanie aktualnych tendencji prorozwojo-
wych Spotki poprzez staty monitoring, optymalizacje oraz obnizenie kosztdw dziatalnosci opera-
cyjnej, a takze poprzez odpowiednio skonstruowang polityke cenowg oferowanych na rynku pro-
duktow.

Wydaje sie zatem, iz aktualna sytuacja gospodarcza w 2024 roku, zaktadajaca potencjalnie stabi-
lizacje sytuacji polityczno-gospodarczej w strefie euro oraz dziatania dostosowawcze Zarzadu
mogg przyczyni¢ sie w znaczacym stopniu do wypracowania lepszych w stosunku do 2023 roku
wynikéw.

Do najwazniejszych zadan na rok 2024 zaliczy¢ mozna:
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— dalszy dynamiczny wzrost przychodéw i maksymalizacje zyskéw, a takze umocnienie po-
zycji rynkowej,

— state zwiekszanie poziomu zadowolenia klientéw i konkurencyjnosci firmy,

— dalsze optymalizacje kosztowe,

— optymalizacje procedur i komunikacji wewnetrznej,

- systematyczne i konsekwentne doskonalenie systemu zapewnienia bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, szczegblna dbatoS¢ o przestrzeganie obostrzen sanitarnych zwigzanych z
epidemia,

— maksymalizacje majatku i zasobdéw Spétki oraz jego skuteczng ochrone,

- staty monitoring wyznaczonych zadan,

— budowanie trwatych relacji z wszystkimi partnerami zewnetrznymi Spoétki,

— dalsze wsparcie dla profesjonalnie przygotowanych i wyszkolonych pracownikéw,

— osiggniecie zamierzonych i zaplanowanych celéw SHE+Q.

Powyzsze zatozenia zostaty nakresSlone przez Zarzad MP Production Sp z 0.0. jako priorytetowe w
roku 2023 i bedg aktywnie oraz konsekwentnie realizowane przez wszystkich pracownikéw firmy.

12. Podsumowanie

Najwazniejszym celem i priorytetem dziatalnosci MP Production Sp. z 0.0. jest sprostanie wyzwa-
niom zwigzanym z oczekiwaniami, potrzebami oraz satysfakcjg klientdw, Wiascicieli, jak i wia-
snych pracownikow. Zarzad Spoitki jest przekonany, ze wysoki poziom zadowolenia klientow, do-
stawcow oraz pracownikow jest Scisle powigzany z zyskownoscig jej dziatania, co docelowo prze-
ktada sie na wypracowywane wyniki finansowe.

Z catg pewnoscig przysztos¢ rynku gazowego naleze¢ bedzie nadal do miedzynarodowych kon-
cernow, dysponujgcych odpowiednio duzym kapitatem i majgcych dostep do nowoczesnych i
specjalistycznych rynkéw. I w tych wiasnie kategoriach MP Production Sp z 0.0. znajduje swoje
miejsce i dostrzega szanse dalszego rozwoju.

Dodatkowo Zarzad pragnie podkreslic, iz dzieki dobrze prosperujgcemu zaktadowi w Turku, Spétki
Grupy Messer bedg mogty nadal umacnia¢ swojg pozycje rynkowa, a takze zapewni¢ w dalszych
okresach staty wzrost efektéw ekonomicznych.

Oceniajac dotychczasowa dziatalnos$¢ Spotki, a takze biorgc pod uwage czynniki rynkowe, Zarzad
stwierdza, iz dziatalno$¢ MP Production Sp z 0.0. moze by¢ bez przeszkod kontynuowana i aktyw-
nie rozwijana w przysztych latach oraz, ze nie istniejg zadne bezposrednie powazne zagrozenia
dla funkcjonowania firmy oraz jej ogdlnej sytuacji finansowe;j.
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