
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
W Messer, największej na świecie prywatnej firmie specjalizującej się w produkcji gazów 
technicznych, dokładamy wszelkich starań, aby ciągle doskonalić nasze działania i wyniki w 
zakresie bezpieczeństwa, zdrowia, ochrony środowiska i jakości (ang. „Safety, Health, 
Environment, and Quality” – SHEQ). 
 
Bezpieczeństwo i zdrowie są dla nas kluczowymi wartościami, co odzwierciedlamy każdego dnia 
naszym zachowaniem i sposobem prowadzenia działalności. Mamy jasno postawiony cel jakim 
jest dążenie do zerowej liczby wypadków i incydentów, ponieważ bierzemy odpowiedzialność 
za bezpieczeństwo naszych pracowników, klientów, wykonawców i lokalną społeczność. 
 
Zobowiązujemy się do odpowiedzialnego korzystania z zasobów naturalnych i rozwoju czystych 
technologii. Aktywnie staramy się minimalizować wpływ naszej działalności na środowisko. 
W nieustannie zmieniającym się świecie, jakość pozostaje dla nas niezmiennym priorytetem, 
aby zapewnić orientację na potrzeby naszych klientów i ich zadowolenie. Nasze produkty i usługi 
spełniają najwyższe przemysłowe, medyczne, farmaceutyczne i spożywcze standardy 
bezpieczeństwa i jakości. 
 
Aby zagwarantować zrównoważone wyniki  
w zakresie SHEQ, Messer zobowiązuje się do przestrzegania następujących zasad: 
 

 Jesteśmy przekonani, że wszystkim wypadkom i incydentom można zapobiec.  
 Przestrzegamy obowiązujących przepisów dotyczących SHEQ oraz uregulowań 

wewnętrznych.  
 Wszyscy pracownicy są świadomi swojej odpowiedzialności i wykazują się widocznym 

przywództwem, wyraźnie prezentując wartości, zachowania i praktyki SHEQ.  
 Czynnie identyfikujemy, oceniamy i minimalizujemy zagrożenia oraz ryzyko mające wpływ 

na bezpieczeństwo, zdrowie lub środowisko.  
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 Zapewniamy przejrzystość naszych wyników w zakresie SHEQ, analizujemy je i wyciągamy 
wnioski w celu ciągłego doskonalenia.  

 Poprzez doskonalenie zarządzania energią i poprawę efektywności energetycznej 
zmniejszamy wpływ naszej działalności na środowisko. 

 Pielęgnujemy współpracę z partnerami biznesowymi, firmami z branży i 
międzynarodowymi stowarzyszeniami w celu poprawy wyników w zakresie SHEQ w całym 
naszym łańcuchu wartości.  

 Zapewniamy bezpieczne, czyste i zdrowe środowisko dla wszystkich pracowników 
i społeczności, wśród których działamy.  

 Zdajemy sobie sprawę ze znaczenia skutecznej gotowości do działania w sytuacjach 
kryzysowych dla ochrony życia ludzkiego, zminimalizowania wpływu na środowisko 
i zabezpieczenia aktywów podczas nieoczekiwanych incydentów.  

 Każdy pracownik ma prawo przerwać i odmówić realizacji powierzonego zadania, jeśli w 
jego ocenie jest ono niebezpieczne i może zagrażać bezpieczeństwu. 

 
Niniejsze zobowiązanie SHEQ jest przekazywane do wiadomości wszystkich pracowników Messer 
i jest dostępne dla wszystkich stron zainteresowanych. Wspólnie z Wizją, Misją i Wartościami 
Messer stanowi ono jeden z podstawowych elementów procesu rozwoju strategicznego Messer. 
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